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Identificagdo do Requisitante: Geréncia de Beneficios

Unidade Administrativa Requisitante: Geréncia de Beneficios

Responsavel: Francisco Calijuri Junior Cargo/Funcdo: Analista Previdenciario — Area
Matricula: 011 de Beneficios

E-mail: beneficios@peruibeprev.sp.gov.br Tel: (13) 3454-1467

Necessidade: A Capacitacdo continua dos servidores e conselheiros do PERUIBEPREV se faz
necessdria de forma a possibilitar o desenvolvimento e o aperfeicoamento de competéncias,
consideradas essenciais as suas finalidades institucionais. Assim como o aprimoramento das
competéncias e busca de melhorias nas atividades de gestdo, sendo necessario para manutengdo
do Programa de Certificacdo Institucional e Modernizagdo da Gestdo do Regimes Prdprios de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios — Pré-Gestdo RPPS.
Tal selo exige da Autarquia a instituicdo e manutengdo de novas atividades, rotinas e controles de
niveis mais altos de padrdo de desempenho para consecugdo da missdo institucional previdenciaria.

Justificativa da necessidade: Justifica-se a presente demanda do servigo com o principal objetivo
capacitar os dirigentes, servidores e conselheiros para que possam atuar de maneira colegiada,
promovendo o desenvolvimento dos RPPS e a implementagdo de praticas, a fim de aprimorar o
exercicio de sua fungdo. A Participagdo em eventos emblemdticos sobre os temas que serdo
debatidos nesse congresso é inerente a atividade que desempenham junto ao Instituto.

Demonstrativo da previsdo da contratagdo no Plano de Contratagdes Anual (PCA): A presente
contratagdo estd contemplada no Plano de Contratagdo Anual do PERUIBEPREV para o exercicio de
2026.

Previsdo da data em que deve ser iniciada a execugdo: A estimativa de inicio da presente aquisi¢ao
é imediata.

Indicagdo da comissdo de planejamento da contratagao e pela fiscalizagdo da execugdo do objeto:
Acompanhardo a presente contratagdo o Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio do
PERUIBEPREV.

Peruibe, em 01 de julho 2

o &M

Francisco Calijuri Junior
Analista Previdenciario — Area de Beneficios
PERUIBEPREV




02 de margo de 2026

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERU/BEPREV
CNPJ n2. 07.849.816/0001-33
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PERUIBEPREV

EDICAO 707 - ANO III
FOLHAN®

Art. 1°, Designar a servidora abaixo para, sem prejuizo das atribuigdes legais dejseu respectivo cargo,
em sua Unidade de Geréncia, exercer a Fungdo Gratificada de Agente {de Contratagdo do
PERUIBEPREV, para o Exercicio de 2026, com fundamento no artigo 55-B, da L ei Complementar n°.
263, de 14 de dezembro de 2018, nos procedimentos regidos pela Lei Federal ne. 14.133, de 12 de abril
de 2021 e de acordo com o Decreto Municipal ne. 5.837, de 20 de abril de 2023:

I- SIMONE LOURENGCO DA CUNHA
Cargo: Técnico Previdencidrio - Matricula ne. 019.

al

Art. 2°. Integram o rol de atribuicdes do Agente de Contratacdo a tomada

PORTARIA N°, 016/2026
Nomeia, para o Exercicio de 2026, os membros
da Comi Per de cdo de
Estéagio Probatério, criada pela Lei Ct tar

Municipal n®. 263, de 14 de dezembro de 2018,
alterada pela Lei Complementar Municipal n°. 372,
de 12 de fevereiro de 2026.

A SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37 e da Lei Comp ar n°. 263, de 14 de
dezembro de 2018, e no artigo 76, da Lei Complementar 175, de 19 de dezembro de 2011;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 58, da Lei Complementar Municipal n®. 263, de 14 de dezembro
de 2018, alterada pela Lei Complementar Municipal n°. 372, de 12 de fevereiro de 2026.

CONSIDERANDO a i de do da previdencidria do Municipio de Peruibe &
legislagdo previdencidria federal, &s normativas expedidas pela Secretaria de Previdéncia Social do
Ministério da Fazenda, Conselho Monetério Nacional, Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, dentre
outros 6rgdos publicos r tadores e es da Politica idria brasileira;

Art. 1°. Nomear, para o exercicio de 2026, para exercer as atribuicdes de membro da Comissdo
Per de liagdo de Estagio Probatério, da Lei Complementar Municipal n°. 263, de 14 de
ar Municipal n°. 372, de 12 de fevereiro de 2026, os

0 de 2018, pela Lei C
seguintes servidores:

1. Geisa Helene Carvalho Alves - Matricula n2. 002 - titular;

2. Francisco Calijuri Jinior - Matricula ne. 011 - titular;

3. Leonardo Brand&o Oliveira Rocha - Matricula ne. 026 -titular;
4. Marcell Souza Dourado - Matricula ne. 014 - suplente;

5. Simone Lourengo da Cunha - Matricula ne. 019 - suplente.

Art. 2°, A Comissdo Permanente de Avaliagdo de Estagio Probatério ficaré responsével pela avaliagdo
de estagio probatério e de desempenho funcional dos servidores efetivos do PERUIBEPREV e observard,
no que couber, todas as disposigdes disciplinadoras do estagio probatério e da avaliagéo de desempenho
previstas na legislagdo municipal vigente.

Art. 3° A composicdo da Comissdo Permanente deverd observar o rol de servidores que serdo
submetidos & avaliagdo e respeitard o quanto disposto no §2¢, do artigo 58, da Lei Complementar
Municipal n°. 263, de 14 de dezembro de 2018, alterada pela Lei Complementar Municipal n®. 372, de
12 de fevereiro de 2026.

Art. 4°, O servidor designado membro integrante desta Comissdo fard jus a gratificacdo de carater
especial prevista no artigo 62, da Lei Complementar Municipal n°. 263, de 14 de dezembro de 2018,
com pagamento condicionado & prévia e efetiva comprovag&o da realizagdo das atividades especificas.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 01
de margo de 2026.

Dé-se ciéncia,

Publique-se,

Cumpra-se.

Peruibe, 02 de margo de 2026.
MAURICIO CONTI o s sy

MAUR{CIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

CNPJ ne. 07.849.816/0001-33
Rua Erasmo Pinheiro Ribas, 601 — Centro — Peruibe/SP
CEP 11.770-272 - Tel. (13) 3454-1467
www.peruibeprev.sp.qgov.br

PORTARIA N°. 017/2026

Revoga a Portaria ne. 010, de 05 de janeiro de 2026,
designa servidora para exercer a Fungdo
Gratificada de Agente de Contratagdo e nomeia
membros integrantes de Equipe de Apoio do
PERUIBEPREV, para o Exercicio de 2026, sem
prejuizo das atribuicgdes em suas respectivas
Unidades de Geréncia, de acordo com a Lei Federal
ne, 14,133, de 1° de abril de 2021 e Decreto
Municipal ne, 5.837, de 20 de abril de 2023.

(\ INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUIBEPREV

e ———"
PERUIBEPREV

A SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37 e seguintes, da Lei Complementar 263, de 14 de dezembro
de 2018;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n°. 14.133, de 1¢ de abril de 2021 e Decreto Municipal ne.
5.837, de 20 de abril de 2023;

CONSIDERANDO o na Lei C ! I ne. 372, de 12 de fevereiro de 2026, que
altera parte da Lei Complementar Municipal ne. 263, de 14 de dezembro de 2018, que “disp3e sobre a
estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe - PERUIBEPREV e d4 outras
providéncias;

RESOLVE

pant o do tramite da licitagdo, o impL do pr licl Xecugao
de quaisquer outras atividades necessarias a0 bom andamento do certame, especialmente aquelas
previstas na Lei Federal ne. 14.133/2021 e no artigo 59 e Anexo III, da Lei Complementar ne. 263, de
14 de dezembro de 2018, alterado pela Lei Complementar Municipal ne. 372, de 12 de fevereiro de
2026.

Art. 3°, Nas licitagdes na modalidade Pregdo, o Agente de Contratagdo serd denominado Pregoeiro, nos
termos do §5¢, do artigo 8¢, da Lei Federal ne. 14.133/2021.

Art. 4°, O Agente de Contratagdo poderd contar com o apoio dos 6rgdos de assessoramento juridico e
de controle interno, para o desempenho das fungBes essenciais a execugdo do disposto na Lei Federal
ne. 14.133/2021.

Paragrafo Unico: Poderd, ainda, contar com o apoio técnico dos responsdveis pelas Unidades de
Geréncia do PERUIBEPREV quanto aos e/ou econdmico-financeiros
necessarios a continuidade da licitagdo, incluindo andlise de doct produtos, e servigos.

Art. 5°. Nomear os servidores abaixo para, sem prejuizo das atribuigdes legais de seus respectivos
cargos, em sua Unidade de Geréncia, atuarem como membros da Equipe de Apoio ao Agente de
Contratagdo do PERUIBEPREV, para o Exercicio de 2026, nos procedimentos regidos pela Lei
Federal ne. 14.133/2021 e de acordo com o Decreto Municipal ne. 5.837, de 20 de abril de 2023:

I- RAFFAELA BITENCOURT MAHAMED FIGUEIREDO
Cargo: Analista Previdencidrio - Area Administrativa - Matricula ne. 020;
II- DANIELLE MACEDO DOS SANTOS
Cargo: Técnico Previdencidrio - Matricula ne. 021,
III- MARCELL SOUZA DOURADO
Cargo: Técnico Previdencidrio - Matricula ne. 014;
IV- ALEJANDRO DA SILVA MENDES
Cargo: Técnico Previdencidrio - Matricula ne. 029;

Art. 6°. A indicagdo de equipe de apoio de cada certame, bem como de seus substitutos, nas hipéteses
de afastamento, impedimento legal ou r , serd for pela Superintendéncia do
PERUTBEPREV, no respectivo processo de licitagdo ou, se houver necessidade, de contratago direta.

Art. 7°. O PERUI| REV instituird mec de controles internos que garantam, em cada certame,
que a indicagdo do Agente de Contratagdo e integrantes da Equipe de Apoio observe o principio da
Segregagdo de FungBes e Limites de Algadas, observando-se, também, o quanto dispde a legislagdo
vigente, as normativas e exigéncias de 6rgdos publicos r es e es e em
atendimento ao Programa de Certificagdo Institucional e Modernizagdo da Gest3o dos Regimes Préprios
de Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios - Pré-Gestdo RPPS de
que tratam os artigos 236 e 237 da Portaria MTP n® 1.467, de 2 de junho de 2022 e suas posteriores
alteragdes.

Paragrafo Unico: O Agente de Contratagdo do PERUIBEPREV ndo poder4 participar da fase interna da
licitagdo, na elaboragdo do Termo de Referéncia e minutas de edital, uma vez responsavel pela condugéo
do procedimento licitatério, nem tampouco exercerd atribuigdes relativas ao acompanhamento da
execugdo contratual.

Art. 8°, O servidor designado para o exercicio da Fungdo Gratificada de Agente de Contratagdo do
PERUIBEPREV far4 jus & gratificagdo prevista no artigo 55-B, da Lel Complementar n°. 263, de 14 de
dezembro de 2018, com pagamento condicionado a prévia e efetiva comprovagdo da realizagdo das
atividades especificas, de acordo com o artigo 63, da referida lei complementar.

Art. 9°, Fica expressamente revogada a Portaria ne. 010/2026, publicada em 05 de janeiro de 2026.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de margo
de 2026.

Dé-se ciéncia,
Publique-se,
Cumpra-se.

Peruibe, 02 de margo de 2026.

MAURICIO CONTI kb vt
MAURCIO CONTI
SUPERINTENDENTE - PERUIBEPREV

RMIRE,PRE"
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PORTARIA N°, 018/2026

h INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE — PERUBEPREV

ot N
PERUIBEPREV

Designa servidora para exercer a Fungdo
Gratificada de Gestor de Investimentos do
PERUEBEPREV, para o Exercicio de 2026, sem
prejuizo das atribuigdes em suas respectivas
Unidades de Geréncia, de acordo com a Lei
Complementar n°. 263, de 14 de dezembro de
2018.

A SUPERINTENDENCIA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUfBE -
PERUIBEPREV, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 37 e seguintes, da Lei C 263, de 14 de

de 2018;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Complementar Municipal ne. 372, de 12 de fevereiro de 2026, que
altera parte da Lei Complementar Municipal ne. 263, de 14 de dezembro de 2018, que “dispde sobre a
estrutura administrativa do Instituto de Previdéncia Municipal de Peruibe - PERUIBEPREV e d4 outras
providéncias;

/

\
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AO SUPERINTENDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERUIBE -
PERUIBEPREV

Proc. Adm. n2. 220/2026

Assunto: Procedimento Licitatério para Servigo de Capacitacdo de Servidores e Conselheiros.

Certifico, para os devidos fins, a juntada dos seguintes documentos:
Estudo Técnico Preliminar — ETP;

Termo de Referéncia — TR;

Meméria de Calculo;

Justificativa Inexigibilidade;

Relatdrio de Analise de Risco;

Justificativa de Dispensa de Processo Eletrénico;

B I L O

Pesquisa da Qualificagcdo Técnica e Exclusividade;

Peruibe, em 08 de julhof2026.

< (
Francisco Calijuri Junior
Analista Previdenciario — Area de Beneficios
PERUIBEPREV

Paginalde1l



