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lNSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERuiBE -PERuiBEPR

Rue Erasmo Pinhelro Rlbas, n°. 601 - Centre
Pemulbe - SP - CEP 11770-272

CNPJ 07.849.816/0001 B3
Tel. (13) 34ca-1467

Avlso DE cOI\iTRATAcao DIRETA

Dispense de Licitac5o n° 13/2025
Processo Admi n!stratl`/o n9 384/2025

0bjeto:  0 presente Termo de  Referencia tern par objeto a aquisi¢ao,  mediante contratae3o
direta  par dispensa de  licitacao, com fundamento  no art. 75,  irreiso 11, da Lei n914.133A021,
de equipamentos e servicos a seguir:
Late 001
Item 01 -Ar-condicienade Split  lnverter  12.000  BTUs/h, cicle quente/frio,  serpentina cobre,

protec5o anticorrosiva  (Blue/Gold  Fin),  classe "A"  Procel/lnmetro, gas R-32/R410A (ODP=0),
ruido S60 dB(A), 220 V. Garantia: 3 anos compressor / 1 ano demais.(nova)
Item 02 -Ar-condicionado Split  lnverter 24.000  BTUs/h,  ciclo quente/frio,  serpentine  cobre,

protec5o anticorrosiva  (Blue/Gold  Fin),  classe "A"  Procel/lnmetro, gas R-32/R410A (ODP=0),
ruido S60 dB(A), 220 V. Garantia: 3 anos compressor / 1 ano demais.(nova)
Late OOZ
Item  03  -  Serviap   de   desinstala¢o   dos   aparelhos   (Ar-condicionado)   inoperantes   e   de
instafac5o completa dos novas equipamentos, com materials.
A aquisicao e contratacao de servigos tom por firralidade restabelecer condie6es adequadas de
climatizac5o,    conforto    termico    e    satide    ocupactonel,    conforme    NR-17,    garantindo

produtividede e hem-estar no ambiente de trabalho.
Valor Maxima Total: R$ 10.827,06 (dez mil oitocentos e vinte e sete e seis centavos);
tote 001:   R$ 8.517,24 (oho mll qulnnentos e dezessete reais e cinquenta e quatro centa\/os);

tote 002: R$ 2.309,82 (deis mil trezentos e nove reais e oitenta e dois centavos);

Rkecebimento de propostas: ate 15/12/2025 ds 14:00h.
Ccrit6rio  de  Julgamento:  Menor  preco  por  late,  desde  que  atendidas  todas  as  exigencias
estabelecidas ro Termo de Referencia.
Fundamentac5o legal: inciso 11, do artigo 75, de Lei Federal n9 14.133/Z021
Endereco Eletr6nico: w`^r`Ar. Elerui ber}re`r.si).Eo`,. br

o   PERufBEPREV  torma   ptiblico   que   realizara   cotac5o   de   precos  visande   a   aquisicao   de

apuipamentos e materlals permanentes destinados a otimlzar as atMdades adminjstrativas,
digitais e de seguran¢a da lnformacao do Orgao/entidade, `redadas alteracoes, atendlmento

parcial  all  substitul¢6es  par  items compativeis,  equivalentes  ou  superiores  ndo  prevlstos.
Para participacao encaminhar propostas no e-mail: atendimento@DeruibeDrev.sDj!ov.br.
0 Termo de Referencia  na  integra e demais documentos poderao ser obtidos gratuitamente
no  site:  \^/\^;`^i.DeruibeDrev.sD.c!o\/.br  a  no  PNCP  -  Portal  National  de  Contratac5es  PLlblicas:

httus://www.Eov.br/Dnco/ut-br.

Peruibe,10 de dezembro de 2025.

grwh
8oaJn-essinDdodlEbelrriente

•t^maL sOuz. I)OLmDO
Date: lo/12POZ5 ou€2:i6ngoo
veh.fique ern https:/^raLidzr.iti gov.br

MARCELL SOUZA DOURADO

Agente de Contratacao -PERufBEPREV
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AVISO DE CONTRATA¢AO DIRETA

Dlspensa de tjcitac3o n® 13/2025
Processo Administrative n9 384/2025

Lei 14.133/2021

Tornaie  ptlblico que a  ll\lsTITUTO It PRE\/lDEl`lcIA Ivlul\llcIPAL DE  PERufBE -PERufBEPREV,  por meio do

seu  Superintendente.  realizara  Dispensa  sem  disputa,  com  o  crit6rio de julgamento  menor preco  por  late,

visando  a  aquisic5o  de  equipamentos  permanentes,  na  hip6tese  do  art.75,  inciso  11,  rros termos  da  Lei  ng

14.133 de 19 de abril de 2021 c/c a Decreto ng 5.837/2023 e 5.838A023, de 20 de Abril de 2023 e demais

normas aplic5veis.

i-mail : atendim ento® I)eruibeDre`/.si).ro`/. br

lnicio do recebimento de propostas:. 10/12/2025

Data final para o receblmento de propostas: 15/12/2025

Data de abertura das propostas: 16/1Z/20Z5

Crit6rio de Julgamento: Menor Pre¢o  por lote.

1.             OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

0 objeto do  presente procedimento 6 a escolha da  proposta  mais vantajosa  para a  aquisi¢§o,  par

dispensa  de  liclta¢ao,  de equlpamentos  permanentes  para  o  lNSTITUTO  DE  PREVID£NCIA MUNICIPAL DE

PERufBE  -  PERufBEPREV,  conforme  condic6es,  quantidades  e  exigencias  estabelecidas  neste  Aviso  de

Contratac5o Direta e seus anexos.

1.1.         O crit6rio dejulgamento adotado sera o MENOR PRE¢O POR LOTE, observadas as exigencias

contidas neste Aviso de Contratas5o Direta e seus Anexos quanto as especifica¢6es do objeto.

2.              PARTICIPACAO NA DISPENSA SEM DISPUTA

2.1.         N5o poderao participar desta dispensa de licitaeao os fornecedores:

2.1.1.     que n5o atendam as condic6es deste Aviso de Contratac5o Direta e seu(s) anexo(s);

2.1.2.     estrangeiros  que  nao  tenham  representa€ao  legal  no  Brasil  com  poderes  expressos  para

receber cita¢5o e responder administrativa ou judicialmente;

2.1.3.     que se enquadrem nas seguintes veda€6es:

a)            pessoa  fi'sica  ou  juridica  que  se  encontre,  ao  tempo  da  contrata9ao,  impossibilitada  de

contratar em decorrencia de san¢ao que lhe foi imposta;

b)            aquele   que   mantenha   vinculo   de   natureza   t6cnica,   comercial,   econ6mica,   financeira,

trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
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fungao na dispensa de licitacao ou atue na fiscalizaeao ou na gestao do contrato, ou que deles seja c6njuge,

companheiro ou pal.ente em linha reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau;

c)             empresas  controladoras,  controladas  ou  coligadas,  nos  termos  da  Lei  n9  6.404,  de  15  de

dezembro de 1976, concorrendo entre si,.

d)            pessoa fi'sica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do avlso, tenha sido

condenada judicialmente,  com  transito  em julgado,  por  explora¢ao de trabalho  infantil,  por  submiss5o  de

trabalhadores  a  condic6es analogas  as  de  escravo ou  por  contrata€5o  de adolescentes  nos casos vedados

pela legislacao trabalhlsta.

2.1.3.1. 0 disposto na  alinea  "a" aplica-se tamb6m ao fornecedor que atue em substitui¢ao a outra

pessoa,  fisica  ou  juridica,  com  o  intuito  de  burlar  a  efetividade  da  sancao  a  ela  aplicada,  inclusive  a  sua
controladora,   controlada   ou   coligada,   desde   que   devidamente   comprovado   o   ilfcito   ou   a   utilizac5o

fraudulenta da personalidade juri'dica do fornecedor;

2.1.4.     Organizac6es  da  Sociedade  Civil   de   lnteresse   Ptiblico  -  OSCIP,   atuando   nessa   condie5o

(Ac6rdao n9 746/2014-TCU-Plenario); e
2.1.5.     Socledades cooperativas.

2.2.         Nao  podera  participar,  direta  ou  indiretamente,  da  dispensa  ou  da  execuc5o  do  contrato

agente   pdblico  do  6rgao  ou  entidade  contratante,  devendo  ser  observadas  as  situa¢6es  que  possam

configurar  conflito  de  interesses  no  exerclcio  ou  ap6s  o  exercicio  do  cargo  ou  emprego,  nos  termos  da

legislac5o que disciplina  a  mat6ria, conforme  §  19 do art.  99 da  Lei  n.914.133, de 2021.

3.              INGRESSO NA DISPENSA E ENVIO DA PROPOSTA

3.1.         O envio da proposta ocorrer5 via e-mail: atendimento@oeruibeorev.so.gov.br ou  mediante

protocolo na sede do PERufBEPREV, sito a Rua Erasmo Pinheiro Ribas, n9 601 -Centro -Perufbe/SP -11.770-
272, respeitando a beta limite citada neste pre§mbulo.

3.1.1.    Caso a proposta seja entregue presencialmente, esta dever5 ser protocolade junto co Setor

de Protocolo que dever5 inserir o registro em todas as folhas da proposta e das declarag6es exisidas no item

3.8 deste aviso;

3.1.1.1. 0 Protocolo de PERurBEPREV emitira recibo do protocole efetuado;

3.1.1.1.1. 0 proponeute, a sou erlterto, podera lnserlr a proposta em envelope, lacrando ou nao, apos

erfetuar o protocolo e entregar o mesmo apes a inserg5o dos documentos;

3.1.1.2.  Se a  proponente desejar protocolar a  proposta dentro de envelope  previamente lacrado, a

mniesma  deve  conter  assinatura  digital  onde conste  data  e  hora  dentro  do  prazo  estipulado,  e  o Setor de

Protocolo efetuera o reglstro no envelope;

3.1.12.1.  Aberto  a  envelope  lacrado,  verificar-se-5  as  folhas  de  proposta  e  declarag5es,  sendo

dclesclassificada aquelas que  nao constar assinatura  digital  com  data e  hera  dentro do  prazo  estipuledo em

rgDAS as folhas.

3.2.        Todas  as  especificac6es  do  objeto  contidas  na  proposta,  em  especial  o  preeo  ofertado,

vinculam a Contratada.

3.3.         Nos    vatores    propostos    estarao    inclusos    todos    os    custos    operacionais,    encargos

previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente
ne exeousao do objeto;
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33.1.      A proposta dever5 conter declaracao de que compreende a  integralidade dos custos para

atendimento das direitos trabalhistas assegurados na Constituisao Federal, nas leis trabelhistas, nas norrnas

lnfralegals, nas conven¢6es coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na dataa

de entrega das propostas.

3.3.2.     Os precos ofertados na proposta ser5o de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nfo lhe

assistindo a direito de pleitear quafauer alteracao, sob alegacao de erro, omiss5o ou quefauer outro pretexto.

3.4.         No   pagamento  ser5o   retidos   na   fonte   os  tributos   nos   percentuais   estabelecidos   pela

legisla¢5o vigente. N5o havendo pre\/is5o legal, a pagamento sera realizado pelo valor bruto.

3.5.        A  apresentac5o  des  propostas  inplica  obrigatoriedade  do  cumprimento  das  disposi¢6es

nelas  contidas,  em  conformidede  com  o  que  disp6e  o  Termo  de  Referencia,  assumindo  o  proponente  o

compromisso de executar os serviaps nos seus termos, bern ccmo de fornecer os materiais, equipamentos,

ferramentas   e   utens"ios   necess5rios,   em   qunntidades   e   qualidades   adequadas   a   perfeita   execucao

contratual, promo\/endo, quando requerido, sua substituicao.

3.6.         O prazo devalidade de proposta  nao sera  inferiora 30 (trinta) dias, a contarda data de sua

apresentagiv.

4.             JULGAMENTO E ACEITA¢AO DA PROPOSTA

4.1.         Encerrado o perfodo de recebimento de propostas, quendo a proposta do primeiro colocado

permanecer acima do pre¢o m5ximo para a contratac5o, o agente de contratag5o podera negociar condie6es
mats vantajosas.

4.1.1.     Neste  caso,  sera  encaminhada  contraproposta  ao  fornecedor  que  tenha  apresentado  o

menor   preco,   para   que   seja   obtida   a   melhor   proposta   compativel   em   rela¢ao   ao   estipulado   pela

Administraefro.

4.2.         Em quaiduer caso, concluida  a  negocia¢ao,  se  houver,  o resultado sera divulgado a todos e

registrado  na  ata  do  procedimento  da  dlspensa,  devendo  esta  ser  anexada  aos  autos  do  processo  cle
contratagiv.

43.         Encerrada  a  etapa  de  negociacao,  se  houver,  o  agente  de  contrata¢ao  verificar5  se  o

fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condig6es de participagao no certame,

conforme previsto no art.14 da Lei n914.133A021, legisfacao conelata e no item 1 e seguintes deste Aviso,
especialmente quanto a existencle de sansao clue impesa a  participagao no  processo de contratagao dlreta

ou a futura contratacao, mediante a coneulta aos seguintes cadastros:

43.1.     Cadastro  Nacional  de  Empresas  lnidoneas  e Suspensas  -CEIS,  mantldo  pela  Controladoria-

Geral da Unifo

(httpe://pertaldatrlnsparonchlzo`/,br/sencoes/conquha?cad.stro-1&ord.narporluemesi]nc]oned
o&direcao=asc); e

43.2.     Cadastro Nacional de Empresas Punidas -CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniao

(https://pertaLdatr]nsparendaLrov,br/sancces/consurta?cadastroi2&orfemarpot=nemosandgpea
o&direcaoapsc).

4.4.        Aconsulta aoscadastrosser5 realizada em nomeda empresa fomecedora etamb6m deseu

s6cio majorit5rto, par force da veda¢ao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.
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4.5.         Caso conste na consulta de situac5o do fomecedor a existencia de ocorrencias lmpeditivas

lndiretas, o 6rg5o diligencfar5 para verificar se houve frauds par parte das empresas apontades no Relat6rio

de Ocorrencfas lmpeditivas lndiretas.

4.5.1.     Atentativa de buria sera verificada por meie dosvinculos societarios, Iinhas de fornecirnento

simileres, dentre outros.

4.5.2.     0    fornecedor    sera    con\rocado    para    manifestacao    previarnente    a    uma    eventual

desclassifitacao.

45.3.    Constatada  a  existencia  de  san¢3o,  o  fornecedor  sera  reputado  inabilitado,  por  falta  de

condi¢ao de participac5o.

4.6.         Verificadas  as  condi¢6es  de  participac5o,  o  gestor  examinara  a  proposta  classificade  em

primeiro lugar quanto a adequacio ao objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao m5ximo estipulado

para contratapao neste A\/iso de Contrata¢5o Direta e em seus anexos.
4.7.         Sera desclassificade a proposta vencedora que:

4.7.1.     contiver vicios insan5veis;

4.7.2.     nto obedecer as especificac6es tecnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

4.7.3.     apresentar pre¢os inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo definido para

a contratacao;

4.7.4.     nfo tiver sue exequibilidade demonstrada, quende exisido pela Administracao;

4.7.5.     apresentar desconformidade  com  quaisquer outras  exig6neias deste  aviso  ou  seus anexos,

desde que insanavel.

4.8.        Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso de necessidade de

esclarecimentos  complementares,  poder5o  ser  efetuedas  diligencias,  para  que  a fomecedor  comprove  a

exequibilidade da proposta.

4.9.        Se   a   proposta   for   desclassificada,   sera   examinada   a   proposta   subsequente,   e,   assim

sucessivamente, na ordem de menor valor.

4.10.      Encerrada  a  an5lise  quanto  a  aceita¢5o  da  proposta,  sera  iniciada  a  fase  de  habilitac5o,

observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

5.            HABi LITAcao

5.1.         Os documentos a  serem exlgldos  para fins de  liabllitacao  nos termos clos arts.  6Z  da  Lei  n9

14.133, de 2021, ser5o solicitados do fomecedor que apresentar a proposta de meror valor e poderao ser

enviados no e-mail atendimento@oemuibeorevsoHzov.br ou protocolados ne sede do PERufBEPRIV no prazo

eestipuladoneconvocac5o,sendoestes:

5.1.1.      HabilitacaoJuridica:

a.             Certificado    da    Condieao    do    Microempreendedor    Individual    (CCMEl),     ro    caso    de

Microempreendedor Individual;

b.            Registro empresarial  ne Junta  cornercfal atualizado ou  Ficha  cadastral simplificade emitida

pela Junta Comercial de forma on-line, se houver, no caso de empresario individual;
c.            Ato  constitutivo,  estatuto  ou  contrato  social  em  vigor,  devidamente  registrado  na  Junta

Ccornerciel  ou   Ficha  Cadastral  Simplificada  emitida   pela  Jiinta  Comercial   de  forma  omllne,   se  houver,

tratando-se de sociedade empres5ria;
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d.             Documentos de eleicao ou designa¢ao dos atuais adminlstradores, tratando-se de sociedade

empres5ria;

e.            Ato constitutivo devidamente registrado no Registro civil de pessoas Juridicas tratando-se de

sociedade nao empres5ria, acompanhado de prova da diretoria em exerc`cio;

f.             Decreto de autoriza€ao, tratando-se de sociedade estrangeira  no  pats e ato de registro ou

autoriza¢5o para funcionamento expedida pelo 6rgao competente, quando a atividade assim o exigir.

5.1.2.     Regularidade  Fiscal, Social e Trabalhista

a.             Prova de inscri¢ao no cadastro Nacional de pessoasJuridicas do Ministerio da Fazenda (CNPJ)

ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b.             Certidao  Negativa  ou  positiva  com  Efeitos  de  Negativa  de  D6bitos Tributarios emitida  pela

Fazenda Municipal do domicrlio ou sede do licitante, ou outra equivalente na forma da lei;

c.             Certidao Negativa ou positiva com Efeitos de Negatlva de Debltos Trlbutarios inscrltos e nao

inscritos na Di`vida Ativa Estadual ou Certid5o Conjunta Estadual;

d.             Certid5o   Conjunta   Negativa   de   D6bitos   ou   Certidao   Conjunta   Positive   com   Efeitos   de

Negativa, relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni5o, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

e.            Certidao  de  regularidade  de  debito  para  com  o  Fundo  de  Garantia  por Tempo  de  Servico

(FGTS)

f.              Certidao  Negativa  de  D6bitos Trabalhistas  -CNDT ou  Positiva  de  D6bitos Trabalhistas com

Efeitos de Negativa, em cumprimento a Lei n912.440/2011 e a Resolu€ao Administrativa TST n91470/2011.

5.1.3.     Qualifica¢ao Econ6mico-Financeira

a.             Certidao negativa de feitos sobre falencia expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

5.1.4.     Qualificaeao T6cnica/Amostra

5.1.4.1. Aprovada  a documenta¢ao de  habilitagao  que consta  nos  itens 5.1.1 a  5.1.3, a  proponente

vencedora dos itens 7,10,11 e 12 dever5 enviar, no prazo de 3 dias dteis, lima das seguintes exig6ncias:

a)            Amostra do item que venceu; ou

b)            Link ou  mapa  do caminho on-line  para  acesso da  descricao do fabricante  que  comprove  a

adequagao total do item as especificac6es do Termo de Referencia; ou

c)            Declara¢ao  do  fabricante,  em   papel  timbrado,   de  que  a  produto  ofertado  atende  as
especificae6es deste avlso de contratagao. A declara9ao devera:

I                Estar assinada digitalmente pela Empresa (E-CNPJ) ou par proprietario, s6cio, procurador ou

representante,  acompanhada  de  documento  que comprove esta autoridade  quando o  assinante  NA0 for

s6cio,  proprietario ou a pessoa juridica;

ii              Conter as especificac6es do item conforme consta no anexo do Termo de Referencia;

lil             Canter a CNPJ do fabricante, data, local, nome e CPF do assinante.

6.           CONTRATActo

6.1.         Ap6s a homologa¢5o e adjudicac5o, caso se conclua  pela contrata9ao, sera emitida Nota de

Empenho
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6.1.1.     A Nota de Empenho ou documento equivalente sera encaminhada ao fornecedor, via e-mail

informado na proposta comercial, que ter5 a prazo de 2 (dais) dias Llteis para o aceite;

6.1.2.     0   aceite   da   Nota   de   Empenho   configura-se   pela   simples   resposta   ao   e-mail   enviado

confirmando a aceitac2io do documento.

6.2.         0  Aceite  da   Nota  de   Empenho  ou  do  instrumento  equivalente,  emiticla  ao  fornecedor

adjudicado, implica o reconhecimento de que:

6.2.1.     referida    Nota    esta   substituindo   o   contrato,   aplicando-se   a    relac5o   de    neg6cios   ali

estabeleclda as dlsposl¢Oes da Lei n9 14.133, de 2021;

6.2.2.     a contratada se vincula a sua proposta e as previs6escontidas no Aviso de contratacao Direta

e seus anexos;

6.2.3.     a contratada reconhece que as hip6teses de rescis5o sao aquelas previstas nos artigos 137 e

138 da  Lei  n914.133, de 2021 e reconhece os direitos da Admlnistra¢5o previstos  nos artigos  137 a  139 da

mesma Lei.

7.              INFRA¢OES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

7.1.         Comete infracao administrativa a fornecedor que praticar quaisquer das hip6teses previstas

no art.155 da Lei n914.133, de 2021, quajs sejam:

7.1.1.     dar causa a inexecus5o parcial dos itens contratados;

7.1.2.     dar causa a inexecuEao parcial dos itens contratados que cause grave dano a Administrac5o,

ao funcionamento dos servieos pbblicos ou ao interesse coletivo;

7.1.3.     dar causa a inexecu€ao total do contrato;

7.1.4.     deixar de entregar a documentacao exigida para a certame;

7.1.5.     nao mantera proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamentejustificado;

7.1.6.     n5o  entregar  a  documentacao  exigida  para  a  contratacao,  quando  convocado  dentro  do

prazo de validade de sua proposta;
7.1.7.      ensejar a  retardamento  da  execu¢ao ou  da  entrega do objeto da  contrata¢ao direta  sem

motivo justificado;

7.1.8.     apresentar declara¢ao ou documentacao falsa exigida para a certame ou prestar declara¢5o

falsa durante a dispensa ou a execucao do objeto;
7.1.9.     fraudar a dispensa ou pratlcar ato fraudulento na execu5ao do objeto;

7.1.10.   comportar-se de modo inid6neo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.10.1.               Considera-se  comportamento  inid6neo,  entre  outros,  a  declaracao falsa  quanto  as

condi¢6es de participac5o, quanta ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em

qualquer momento da dlspensa.
7.1.11.    praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

7.1.12.  praticar ato lesivo previsto no art. 59 da Lei n912.846, de 19 de agosto de 2013.

7.2.         O  fornecedor  que  cometer  qualquer  das  infra¢6es  discriminadas  nos  subitens  anteriores

ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc6es:

a)            Advertencia  pela  falta  do  subitem  7.1.1 deste Aviso de  contratac§o  Direta,  quando  nao  se

justificar a imposic5o de penalidade mais grave,.
b)             Multa  de  50/a  (cinco  por  cento)  sobre  o  valor  estimado  do(s)  item(s)  prejudicado(s)  pela

conduta do fornecedor,  per qualquer das infra¢6es dos subitens 7,1.1 a 7.1,12;
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c)             lmpedimento de licitar e contratar no 8mbito da Administracao publica dlreta e  indireta do

ente federativo que tiver aplicado a sanc5o, pelo prazo m5ximo de 3 (tr6s) anos, mos casos dos subitens 7.1.2

a 7.1.7 deste Aviso de Contrata¢ao Direta, quando nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;

d)             Declarac5o de  inidoneidade  para  licitar ou  contratar,  que  impedir5 o  responsavel  de  licitar

ou contratar no ambito da Administra¢ao Ptiblica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo

in(nimo  de  3  (tres)  anos e  m5ximo  de  6  (seis)  anos,  nos  casos  dos  subitens  7.1.8  a  7.1.12,  bern como  nos

demais casos que justifiquem a imposi¢ao da penalidade mais grave;

7.3.         A aplica¢ao das san¢6es previstas neste Aviso de contrata¢5o Direta nao exclui, em hip6tese

alguma, a obrigacao de repara¢ao integral do dano causado a Contratante (art.156, §99)

7.4.        Todas as sanc6es previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente com a multa

(art.156, §79).

7.5.         Antes da aplica¢aoda multa, sera facultada a defesa do interessado no prazode 15 (quinze)

dias titeis, contado da data de sua intimacao (art.157)

7.6.         Se  a  multa  aplicada  e  as  indeniza¢6es  cabi'veis  forem  superiores  ao  valor  do  pagamento

eventualmente  devido  pelo  Contratante  ao  Contratado,  al6m  da   perda  desse  valor,  a  diferenca  sera

descontada da garantia  prestada ou sera cobrada judicialmente (art.156, §8e).

7.7.         Previamente   ao   encaminhamento   a   cobranga   judicial,   a   multa   poder5   ser   recolhida

administrativamente  no  prazo  m6ximo de  10  (dez)  dias,  a  contar da data  do  recebimento da  comunicacao

enviada pela autorldade competente.

7.8.         A   aplica¢5o    das    san€6es    realizar-se-a    em    processo    administrativo    que    assegure    o

contradit6rio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e par6grafos

do  art.  158  da  Lei  ng  14.133,  de  2021,  para  as  penalidades  de  impedimento  de  licitar  e  contratar  e  de

declaracao de inidoneidade para  licitar ou contratar.

7.9.         Na aplicae5o das san¢6es serao considerados (art.156, §1g):

7.9.1.     a natureza e a gravidade da infra¢ao cometida;

7.9.2.     as peculiaridades do caso concreto;

7.9.3.     as circunstancias agravantes ou atenuantes;

7.9.4.     os danos que dela provierem  para a contratante;

7.9.5.     a   implanta€ao  ou  o  aperfei€oamento  de  programa  de  integridade,  conforme  normas  e

orienta¢6es dos 6rg5os de controle.
7.1o.      Os atos previstos como lnfra¢6es administrativas na Lei n914.133, de 2021, ou em outras leis

de licita¢aes e contratos da Administra¢ao Pdblica que tamb6m sejam tipificados como atos lesivos na Lei nQ

12.846, de 19 de agosto de 2013, serao apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados

o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
7.11.      A personalidadejur/dica do contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com

abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a  pratica dos atos ilrcitos  previstos neste Contrato ou

para  provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢6es aplicadas a  pessoa juri'dica
serao  estendldos  aos  seu5  admlnlstradores  e  s6clos  com   poderes  de  admlnlstracao,  a   pessoa  jllridica

sucessora ou a empresa do mesmo ramo com rela¢5o de coligac5o ou controle, de fato ou de direito, com a

Contratado, observados, em todos os casos, o contradit6rio,  a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise

juridica  pr6via (art.160)

7.12.       O contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias dteis, contado da data de aplica¢ao

da  sangao,  informar  e  manter  atualizados  os  dados  relativos  as  san€6es  por  ele  aplicadas,  para  fins  de
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publicidade  no  Cadastro  Nacional  de  Empresas  lnid6neas  e  Suspensas  (Ceis)  e  no  Cadastro  Nacional  de

Empresas Punidas (Cnep), instituidos no fmbito do Poder Executivo Federal. (Art.161)

7.13.      As san¢5es de  impedimento  de  licitar e contratar e declara¢ao de  inidoneidade  para  licitar

ou contratar s5o passiveis de reabilitac5o na forma do art.163 da Lei n914.133, de 2021.

7.14.      As san€6es por atos praticados no decorrer da contrata€ao estao previstas nos anexos a este
Aviso.

8.             DAS DISPosl¢6ES GERAIS

8.1.         No caso de todos os fornecedores restarem  desclassificados ou  inabilitados (procedimento

fracassado), a Administracao podera:

8.1.1.     republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2.     valer-se,  para  a  contratacao,  de  proposta  obtida  na  pesquisa  de  pre€os que  serviu  de  base

ao  procedimento,   se  houver,   privilegiando-se  os   menores   pre¢os,   sempre  que   possivel,   e  desde  que

atendidas as condig6es de habilitacao exigidas.

8.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contrata¢ao sera operacionalizada fora deste procedimento.

8.1.3.     fixar   prazo   para   que   possa   haver  adequagao   das   propostas  ou   da   documentagao   de

habilitacao, conforme o caso.

8.2.         As  providencias dos  subitens 8.1.1 e  8.1.2  tamb6m  poderao ser utilizadas  se  n5o  houver o

comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.3.         Havendo a necessidade de realizac5o de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo

prazo  n5o  conste  deste  Aviso  de  Contrata¢ao  Direta,  devera  ser  atendido  o  prazo  indicado  pelo  agente
competente da Administrac5o na  respectiva notifica¢ao.

8.4.         Cabers ao fornecedor acompanhar as opera€6es, ficando responsavel pelo Gnus decorrente

da  perda  do  neg6cio djante da  inobservancia  de  quaisquer  mensagens emitidas  pela  Administracao ou  de

sua desconex5o.

8.5.         N5o havendo expediente ou ocorrendo qualquerfato superveniente que impe¢a a realiza¢ao

do   certame   na   data   marcada,   a   sessao   sera   automatjcamente   transferida   para   a   primeiro   dia   util

subsequente,   no   mesmo   hor5rio   anteriormente   estabelecido,   desde   que   n5o   haja   comunica¢5o   em

contrario.

8.6.         Os horarios estabelecidos na divulgagao deste procedimento e durante o envio de propostas

observarao o horario de Brasilia-DF.

8.7.         Nojulgamento das propostas e da habilitacao, a Administracao poder6 sanar erros ou falhas

que  nao alterem  a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,  mediante despacho
fundamentado,  registrado  em  ata  e  acessivel  a  todos,  atribuindo-lhes  validade  e  efjcacia   para  fins  de

habilitacao e classifica9ao.

8.8.        As normas disciplinadoras deste Aviso de contratac8o Direta serao sempre interpretadas em

favor   da   ampliacao   da   dispute   entre   os   interessados,   desde   que   nao   comprometam   o   interesse   da

Administrac5o, o princ`pio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contrata¢ao.

8.9.        Os fornecedores assumem todos os custos de preparacao e apresenta¢ao de suas propostas

e  a  Administrac8o  n5o  sera,   em   nenhum  caso,   responsavel   por  esses  custos,   independentemente  da

condus5o ou do resultado do processo de contratacao.
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8.10.      Em caso de divergencia entre disposig6es deste Aviso de contratacao Direta e de seus anexos

ou demais peeas que comp5em o processo, prevalecerf as deste Aviso.

8.11.      Integram este Aviso de contrata¢5o Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

8.11.1.   ANEXO  I -TERMO  DE  f`EFERENCIA

8.11.2.   ANEXO  11 -MODELO  DE  PROPOSTA

8.11.3.   ANEXO Ill -DECLARA¢AO DE  MICROEMPRESA OU  EMPRESA DE  PEQUENO PORTE

8.11.4.  ANEXO  IV-MODELO DE DECLARA¢6ES

INSTiTUTO  DE  pREviD£NciA  MUNicipAL  DE  pERurBE  -  pERuiBEPREv,  EM  io  DE  DEZEMBRO  DE

I)oalmento as.lnado dlgitiLmente

gch]av¥¥F=s##:ogrb,

MARCELL SOUZA DOURADO

Agente de Contrata9ao - PERufBEPREV

2025.
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ANEX01 -TERM0 DE REFERENCIA

Proc. Adm. n9. 384/2025

Assunto: Melhoria has condi¢3es de climatizacao e bem€star no ambfente de trabalho.

TERMO DE REFERENCIA (TR)

1.     OBJETO DA CONTRATAcfio DIRETA (CONDl¢6ES GERAIS)

1.1.  0 presente Termo de Referencia tern por objeto a contratac5o de empresa especializada para

a fornecimento  de  02  (dais)  aparelhos  novos  de  ar-condicionado tipo  Split  Hi  Wall  lnverter,

sendo urn de 12.000 BTU/h e outro de 24.000 BTU/h, ambos ciclo frio/quente, especificos para

ambiente  litoraneo,  bern como a prestac5o dos servicos de desinstalac5o dos equipamentos

antigos e  instala€5o completa  dos  novos aparelhos,  incluindo  materiais,  m2io de obra, testes

de funcionamento e destinacao ambiental adequada.

1.Z. A   contrataeao   sera   estruturada   da   seguinte   forma,   visando   maior   competitividade   e

alinhamento ao ETP:

late 1 -Fornocimonto dos Equlpaiiieiitos

-Item 1: 01 aparelho de 12.000 BTU/h

-Item 2: 01 aparelho de 24.000 BTU/h

Late 2 -Services

-Item 3: Servico de desinstala¢ao dos 2 (dois) aparelhos inoperantes e de instalacao completa

dos 02 (dois) novos equipamentos, com materiais.

Pagina 1 de 12
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LOT£_
1TEIV' -  EspEcrFicAgro      ` CATIVAT uN]DADE--D£`MEDI.DA

VALOR vAroR
QUANTIDAD[CATSERV uNtTARIO

•  TotAL

001

01

Split lnverter 12.000 BTUs/h,cicloquente/trio,serpentinacobre,protesaoanticorrosiva(Blue/GoldFin),classe"A"Procel/lnmetro,gasR-32/R-410A(ODP=0),ruidoS60dB(A),220V.Garantja:3anoscompressor/1anodemais.

618525 UNIDADE 1 R$ 2.982,01 R$ 2.982,01

02

Spllt lnverter 24.000 BTUs/h,cicloquente/trio,serpentinacobre,protec5oanticorrosiva(Blue/GoldFin),classe"A"Procel/lnmetro,gasR-32/R-410A(ODP=0),rul'doS60dB(A),220V.Garantia:3anoscompressor/1anodemais.

619109 UNIDADE 1 R$ 5.535,23 R$ 5.535,23

002 03

Servico de desinstalag5o dosaparelhosinoperantesedeinstalacaocompletadosnovasequlpamentos,commateriais.

2020 UNIDADE 2 R$ 1.154,91 R$ 2.309,82

1.3.A contrata€ao busca restabelecer as condj¢6es adequadas de climatizacao na recepcio e sala

de    reuni6es   do   PERuiBEPREV,    promovendo   conforto   termico,   seguran€a   operacional,

eficiencia energ6tica e protec5o contra maresia, conforme fundamentado no Estudo T6cnico

Preliminar.

1.4. Os  bens  objeto  desta  contratacao  sao  caracterizados  como  comuns,  conforme justificativa

constante do Estudo Tecnico Preliminar.

1.5.  a contrato ou outro instrumento h5bil que o substitua oferece maior detalhamento das regras

que serao aplicadas em relaeao a vigencia da contratacao.

2.     JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

Z.1.   A necessidade decorre da inoperancia dos aparelhos de ar-condicionado patrim6nio ng 0204

(sala  de  reuniao)  e  n9  0066  (recep€5o),  os  quais,  conforme  parecer t6cnico,  apresentam

danos que inviabilizam economicamente o reparo.

Pagina 2 de 12
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2.2.    Os  ambientes  atingidos  sao  areas  essenciais  do  lnstituto,  utilizadas  para  atendimento  ao

publico, deliberac6es de conselhos e atividades administrativas, sendo indispensavel que se

mantenham em condic6es adequadas de conforto termico e salubridade (NR-17; ABNT NBR

16401).

2.3.   A Iocaliza§ao da sede do PERUIBEPREV -a memos de 500 metros da orla maritima -imp6e

a  necessidade de equipamentos especificos  para ambiente  litoraneo,  dotados de  protegao

anticorrosiva, sob pena de rapida deteriora¢5o e desperdicio de recursos pdblicos.

2.4.  A soluc5o  proposta  e tecnicamente  adequada,  economicamente  vantajosa  e  alinhada  aos

principios da eficiencia, economicidade e sustentabilidade previstos na Lei n914.133/2021 e

no Decreto Municipal  ng 5,837/2023.

3.     FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

3.1.   A  Fundamenta¢5o  da  Contratacao e de seus  quantitativos  encontra-se  pormenorizada  em

t6pico especifico dos  Estudos T6cnicos Preliminares.

3.2.   A  contrata€5o  ocorrer5  por  dispensa  de  licita€ao,  com  base  no  art.  75,  inciso  11,  da  Lei  n9

14.133/2021.

3.3.   Aplicam-se, ainda, os seguintes dispositivos legais e normativos:

a)  Lei  Federal  n914.133/2021 -especialmente arts. 69,18, 23, 25, 40, 72 e 174;

b)  Decreto  Municipal  n9  5.837/2023  -que  disciplina  o  planejamento  das  contratac5es  no

ambito do Municl'pio de Perurbe;

c) Normas T6cnicas ABNT pertinentes:

-NBR 16401 (instala§6es de ar-condicionado);

-NBR 5410 (instalac6es eletricas);
- NBR 15848 (sistemas de refrigera¢ao);

d) Portaria lnmetro n9 269/2021 (eficiencia energ6tica -Selo Procel);

e) Resolucao CONAMA n9 401/2008 -descarte de residuos eletroeletr6nicos;

f)  Lei ng  12.305/2010 -Polftica  Nacional de Resfduos S6lidos.

3.4.    O objeto da contratac5o est5 previsto no plano de contratac6esAnual 2025, conforme consta

das informae5es basicas desse Termo de Referencia.

4.1  DEscRicao DA sOLucao COMO uM TODO/sOLucfio GLOBAL

4.Z  Substitui¢ao  integral  dos  equipamentos  inoperantes  com  aquisic5o  de  2  Splits  lnverter  e

execucao  de  servi9os  especializados  (desinstalaeao/instalacao),  incluindo  materiais,  testes  e

comprovac6es ambientais.
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PREV

4.3 A  soluc5o   sera   estruturada   em   2   (dais)   lotes,   com   utiliza¢ao  de   duas   dotac6es

orcament5rias distintas:

a)    Lote 001 -Composto do Item 01 e 02 -Aquisisao dos equipamentos de Ar-Condicionado;
b)    Late 002-Composto do item 03-Servico de Desinstala€ao e lnstalacao dos equipamentos

de Ar-Condicionado.

5.     REQUISITOS DA CONTRATACAO

5.1  REQUISITOS T€CNICOS DOS EQUIPAMENTOS

a)    Split  lnverter,  ciclo  quente/frio,  serpentina  de  cobre  com  revestimento  anticorrosivo

(Blue/Gold Fin ou equivalente), gabinete metalico com pintura ep6xi e fixac6es inox;
b)    Classe "A" Procel/lnmetro; gas R-32 ou R-410A (ODP=0; GWP reduzido);  rui`do S 60 dB(A);

220 V;
c)     Garantias minimas: 3 anos (compressor) e 1 ano (demais componentes);
d)    Aptos a ambiente litoraneo (S 500 in da praia) -prote¢ao anticorrosiva refor¢ada.

5.2  FtEQulsITOS TECNICOS DOS SERvl¢OS

a)     Desinstala¢ao t6cnica dos 2 aparelhos inoperantes (remocao segura de fluido; isolamento
eletrico);

b)    lnstala¢ao   completa   dos   2   novos   (suportes   galvanlzados/Inox;   tubulacao   cobre   com
isolamento elastom6rico; fiac5o conforme NBR 5410; drenagem em PVC rfgido; testes de
estanqueidade/funcionamento; limpeza e Termo de lnstalag5o e Teste Funcional);

c)     Destina¢ao   ambientalmente   adequada   dos   equipamentos   substituidos   (PNRS   -   Lei
12.305/2010; CONAMA 401/2008).

5.3  SUSTENTABILIDADE

a)     Eficiencia energ6tica classe "A" (Procel/lnmetro);
b)    Gas R-32/R-41oA (oDP=o; GWp reduzido);
c)     Logistica reversa/reciclagem (comprovante de destinac5o);
d)    Materiais anticorrosivos (ambiente litoraneo);

5.4  INDICACAO DE MARCAS/MODELOS.

Nao  ha  indicac5o  de  marca  ou  modelo,  uma  vez que as especifica¢6es foram  definidas com

base em desempenho, caracteristicas t6cnicas minimas e requisitos de compatibilidade com

ambiente mari'timo, conforme previsto no Estudo T6cnico Preljminar (ETP).

A  titulo   meramente   exemplificativo,   e   sem   carater   restritivo,   registra-se   que   diversos

fabricantes possuem linhas compativeis com ambientes litoraneos, com serpentina de cobre,

protecao  anticorrosiva  (Blue/Gold/Green  Fin)  e tratamento  anticorrosao  na  condensadora,

tais como:

a)    Daikin (linhas lnverter com tratamento anticorrosivo);
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b)    Midea Carrier (linhas lnverter com  Blue/Gold  Fin);
c)     Gree (Iinhas com protecao anticorrosiva G-Tech);

d)    fujitsu (modelos lnverter com protes5o anticorrosiva)

A sele9ao final do fornecedor ficara condicionada ao atendimento integral das especificac6es

t€cnicas do Termo de Referencia, nao havendo preferencia ou direcionamento para qualquer

marca ou modelo especifico.

6.     PRAZO E LOCALDE ENTREGA

6.1  0s items de equipamentos deverao ser entregues  no  prazo maximo de 5  (cinco) dias

corridos, contados a partir do recebimento da Autoriza¢ao de Fornecimento ria Sede

do  lnstltuto  de  Previdencia  Municipal  de  Peruibe -PERurBEPREV,  com  endere¢o  na

Rua Erasmo Pinheiro Ribas, nQ 601 -Centro -Peruibe/SP -CEP 11770-272.

7.     REQUISITOS DE HABILITACA0

Comprovar por meio da documentac5o de habilita¢ao a qualificac5o necess5ria para atendimento ao

Objeto:

7,1  QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.1.1      Certid5o Negativa de Falencia e Recuperac5oJudicial, de acordo com a  Lei  Federal  ng

11.101 de 09  de fevereiro de  2005 e sues alteras6es,  expedida  pelo distribuidor ou

distribuidores judiciais da sede da pessoa juri'dica, com data de expedicao nao superior

a 60 (sessenta) dias antes da data de apresentacao da proposta:

7.1.1.1  Nos casos das empre5as com certid3o  posltiva  de que trata  o  item acima,  serao

aceitas as certid6es positivas de recuperas5o judicial, acompanhadas do Plano de

Recuperacao judicial da empresa, com a devida concessao judicial da Recuperacao

Judicial.

7.1.1.2  A    interessada    devera    demonstrar   seu    Plano    de    Recuperacao   Judicial,   ja

homologado  pelo  Jufzo  competente  e  em  pleno  vigor,  apto  a  comprovar  sua

viabilidade econ6mico-financeira,  inclusive pelo atendimento de todos os demais

requisitos de habilita¢ao econ6mico-financeira estabelecidos neste Termo.
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7.2  QUAllFICACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

7.2.1      Certidao de D6bitos Relativos a cr6ditosTribut5rios Federais e a Divida Ativa da uniao.

7.2.2      Certificado   de    Regularidade   do    FGTS   -   CRF   (certid5o   FGTS),   que   demonstre

Cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

7.2.3       Certidao de D6bitosTrabalhistas.

7.3  QUALiFicAGao iuRIDicA

7.3.1            lnscrig5o no cadastro  Nacional da  pessoa Juri'dica (CNPJ).

7.3.2          Ato constitutivo (contrato social, estatuto social, requerimento de empresario
e/ou ficha cadastral completa da Junta Comercial do Estado).

8.     MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1  0 prazo para a inieio da execug5o do servi¢o e entrega dos bens ser5o de no maxima 05 (tres)

dias  Jlteis ap6s a  ordem  de  servico e/ou faturamento  que evidencia  a obrigae5o contratual,

podendo ser prorrogado por igual periodo ate a limite permitido na legislacao vigente.

8.Z  Nao se aplicam visita t6cnica, amostras e garantias.

8.3  Sera disponibilizado para a entrega/realiza¢ao dos produtos/servi¢os contratados, profissional

especi'fico, indicado pelo CONTRATANTE, para acompanhamento e a fiscalizac5o da conclus5o

dos servi¢os ben  coma notificar a CONTRATADA,  par escrito, sabre  imperfei€5es, falhas ou

irregularidades para que sejam adotadas as medidas corretivas necess5rias.

8.4   As  comunicac6es  entre  CONTRATANTE  e  CONTRATADA,  ainda   que  verbais,   devem  ser

formalizadas, preferencialmente de forma eletr6nica, para registro de ocorrencias e apuracao

da correta execu€5o do contrato, ficando a dacumentac5o suporte a disposicao das partes e

Tribunal de Contas.

9.     MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

9.1  0 contrato dever5 ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cl5usulas avencadas

e as normas da Lei Federal n914.133, de 2021, e cada parte responder5  pelas consequencias

de sua inexecucao total ou parcial.

9.2   Em caso de impedimento, ordem de paralisac5o ou suspens5o do contrato, a cronograma de

execu¢ao   sera   prorrogado   automaticamente   pelo  tempo  correspondente,   anotadas  tais

circunstancias, mediante simples apostila.

9.3   As comunicac6es entre a Autarquia e a contratada devem  ser realizadas por escrito sempre

que a ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletr6nica para esse fim.
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9A   A   contratac5o   sera   acompanhada   e   fiscalizada   par   servidor   que   sera   designedo   pela

Superintendencia da Autarquia, em conformidade com a Art.117 da Lei 14.133¢021;

95  0s  aparelhos  de   ar-condicionedo  e  os  serviaps  de   instalacao  e   desinstala¢5o  dos  ares-

condicionados deverao ser entregues conforme especificac6es t6cnicas, quantitativos e prazos

constantes   no   Termo   de   Referencia   e   ne   Nota   de   Empenho   ou   Pedido   de   Compra,

devidamente autorizados pela Administragao.

9J5 As  entregas  deverao  ser  realizadas  no  local  desienado  pela  contratante,  em  dias  uteis,  no

horario comercial, salvo convencao diversa formalmente autorizade.

9.7  As  comunica¢6es  entre  a  contratada  e  a  Administrag5o  devem  ser  realizadas  par  escrito,

inclusive  par meio eletr6nico, nos casos em  que o ato exija formalidade, conforme o art. 59,

§49 da  Lei n914.133A021.

9J}  Mensagens eletr6nicas ser5o validas quendo enviadas aos e-mails institucioneis cadastrados

previamente pelas partes e devem canter data, identfficacao e clereza quanto ao contetido.

9.9   0 recebimento dos servi¢os observar5 as fases definides no art.140 de Lei n914.133/2021:

9.9.1  Recebimento orovis6rio: pelo agente publico responsavel, mediante implementacao dos

servigos entregue com as especificag6es e quantidades.

9.9.2  Recebimento  definitivo: ap6s  verificac5o  da  conformidade  do  fornecimento  com  a

contrato, em prazo n5o superior ao estabelecido contratualmente.

10. D0 CONTRATO

10.1      CABER^ AO FISCAL DO CONTRATO:

a)  anotar  em  registro  pr6prio  todas  as  ocorrencias  relacionadas  a  execu¢ao  do  contrato,

determinando   o   que  for   necess5rio   para   a   regularizacao   das  faltas  ou  dos  defeitos

observados.

b)      informar a seus superiores, em tempo h5bil  para a adocao das medidas convenientes, a

situac5o que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencia.

c)      atestar a condie5o das instalae6es mensalmente e, ap6s a validae5o, encaminhar relat6rio

ao Gestor do contrato.

10.2      CABERA AO GESTOR DO CONTRATO:

a)      avaljar e dar aceite  ao documento de  ateste do  Fiscal,  para  posterior encaminhamento

para pagamento.

b)     verificar todas as certid6es negativas que atestem a regularidade fiscal da empresa.
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c)      coordenar  a  atualiza¢ao  do  processo  de  acompanhamento  e  fiscalizacao  do  contrato

contendo  todos  os  registros  formais  da  execu¢5o  no  hist6rico  de  gerenciamento  do

contrato, a  exemplo da ordem  de  execucao  do  servico,  do  registro  de ocorrencias,  das

alterac6es e das prorroga¢6es contratuais, elaborando relat6rio com vistas a verificac5o

da  necessidade  de  adequa€5es do  contrato  para  fins  de  atendimento  da  finalidade  da

administrac5o.

d)     elaborar relat6rio final  com  informac6es sobi.e a  consecucao dos objetivos que tenham

justificado a contrata¢ao e eventuais condutas a serem adotadas para a aprimoramento

das atividades da Autarquia.

10.3      PENALIDADES

10.3.1   0  nao  cumprimento  das  obriga¢6es  previstas  neste  modelo  de  execucao  podera

ensejar a  aplicacao das  penalidades cabiveis,  nos termos da  Lei  n914.133/2021, sem

preju`zo da  rescisao contratual, se for o caso.

10.3.2   0  Fiscal  e  o  Gestor  do  contrato  serao  auxiliados  pelos  6rg5os  de  assessoramento

jurrdico e de controle interno da Autarquia, que dever5o dirimir dt]vidas e subsidi5-los

com  informac6es relevantes para  prevenir riscos na execu¢§o contratual.

11.  CRITERIO DE MEDICAO E PAGAMENTO

11.1  0  pagamento  sera  efetuado  em  ate 05  (cinco)  dias  titeis ap6s o aceite da  Nota  Fiscal  e  a

entrega de toda a documentac5o fiscal obrigat6ria, desde que a CONTRATADA esteja regular

perante as exigencias do art. 68 da  Lei n914.133/2021.

A Nota  Fiscal dever5 vir acompanhada de:

a) comprovante de regularidade fiscal, trabalhista e previdenci5ria;

b) comprovante de entrega e instala¢ao (quando aplicavel);

c) termo de recebimento provis6rio ou definitivo, conforme o caso.

11.2  0s  documentos,  ap6s  conferencia  e  visto,  serao  encaminhados  para  processamento  do

pagamento. Caso haja erro formal nos documentos apresentados, divergencias ou qualquer

impedimento  a  liquidac5o,  estes  serao  devolvidos  a  CONTRATADA  para  correc5o,  ficando

suspenso o  prazo de pagamento,  que ser5  reiniciado a  partir da  reapresenta¢ao v5lida dos

documentos fiscais.

11.3  Na hip6tese de a aquisicao dos bens ocorrer par meio de com6rcio eletr6nico (e-commerce),

e  havendo  pratica  comercial  consolidada  que  exija  pagamento  pr6vio  para  efetiva€5o  da
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compra,  a  PERurBEPREV  podera  realizar  pagamento  antecipado,  nos  termos  do  art.  145,

caput e §19 da  Lei n914.133/2021.

11.4  0  pagamento  antecipado  n5o  se  aplica  aos  servi¢os  de  desinstalas5o  e  instalac5o,  que

somente poderao ser pagos ap6s siia efetiva execucao e aceite.

12.  FORMA E CRIT€RIO RE SELECAO DO FORNECEDOR

IZ.1     A  presente  contratacao  sera   realizada   com   base  no   inciso   11,   do  artigo  75,  da   Lei   n9

14.133A021, que permite a contratacao direta, por disi]ensa sem disDuta de licitac5o  e sera

adotado como  criterio objetivo a  selecao  da  proposta  mais vantajosa  para Administracao,

com base no menor Dreco Dor late, em observ§ncia ao disposto no art. 59, caput, e no art.

75,   §3e,   da   Lei   n9   14.133/2021,   assegurando-se   a   economlcldade,   a   eficiencia   e   a

transpareneia  do  procediniento,  hem como a devide  publicacao  no  PNCP,  em  respeito aos

princfpios da publicidade e da  legalidade.

13.  DA ESTIMATIVA I)E VALOR DA CONTRATACAO

13.1     Considerando  os  valores  praticados  conforme  o  PNCP  e  as  cotac6es  feitas  a  potenciais

fornecedores, adota-se para aquisicao em lote:

Lote 0016 de RS  R$ 8.S17,24 (oito mil quinhentos e dezessete reais e cinquenta e quatro

centavos).

Lote 002 6 de RS R$ 2.309,82 (dois mil trezentos e nove reais e oitenta e dois centavos).

13.2      0 valor total estimado para a contratacao e de R$  10.827,06 (dez mil oitocentos e vinte e

sete e seis centavos), apurado com  base em processos anteriores,  pesquisa  na internet e

no portal de compra do governo federal.

14.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

14.1    A presente contrata¢ao dever5 onerar a dota¢5o or¢ament5ria, sob as rubricas:
a)     3,3.90.39
b)    4.4.90.52

15.  OBRIGACOES DAS PARTES

15.1    Da contratada

15.1.1   Prestar  os  servicos  nas  quantidades,  prazos  e  condi¢6es  pactuadas,  de  acordo  com  as

exigencias constantes neste documento.
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15.1.2    Emitir   fatura   no   valor   pactuado,   apresentando-as   ao   CONTRATANTE   para   ateste   e

pagamento.

15.1.3   Atender   prontamente   as   orientac6es   e   exigencias   inerentes   a   execucao   do   objeto

contratado.

15.1.4   Reparar, remover, refazer ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os itens em

que  se  verificarem  defeitos  ou  incorrec6es  resultantes da  execu¢ao  do  objeto,  no  prazo

maxima de 03 (tres) dias dteis.

15.1.5   Assegurar  ao  CONTRATANTE  o  direito  de  sustar,  recusar,  mandar  desfazer  ou  refazer

qualquer servico/produto que nao esteja de acordo com as normas legais ou especificac6es

t6cnicas recomendadas neste documento.

15.1.6   Assumir  inteira  responsabilidade  pela  entrega  dos  materiais,  responsabllizando-se  pelo

transporte, acondicionamento e descarregamento dos materiais.

15.1.7    Responsabilizar-se  pela  garantia  dos  materiais  empregados  nos  itens  solicitados,  dentro

dos  padr6es adequados de  qualidade,  seguranca,  durabilidade  e desempenho,  conforme

previsto  na  legislac5o  em  vigor e  na  forma  exigida  neste  Termo  de  Referencia,  quando

houver.

15.1.8    Responsabilizar-se    pelos   encargos   trabalhistas,    previdenciarios,   fiscais   e   comerciais

resultantes da execucao do obj.eto deste Termo de Referencia.

15.1.9   Nao  transferir  para  o  CONTRATANTE  a  responsabilidade  pelo  pagamento  dos  encargos

estabelecidos   no   item   anterior,   quando   houver   inadimpl6ncia   da   CONTRATADA,   nem

onerar o objeto deste Termo de Referencia.

15.1.10Manter,durantetodaaexecucaodoobjeto,emcompatibilidadecomasobrigac6esporele

assumidas, todas as condic6es de habilitacao e qualifica¢ao exigidas na licitag5o e observar,

no  decorrer  do  Contrato,  todos  os  termos  da  Lei  Federal   no.  14.133/2021  e  normas

complementares.

15.1.11 Manter  preposto,  aceito  pela  Administracao,  para  represents-lo  na  execuc5o  do  objeto

contratado.

15.1.12 Responsabilizar-se   par  danos  causados  diretamente  ao   PERufBEPRE\/  ou   a  terceiros,

decorrentes  de  sua  culpa  ou  dolo  na  execucao  da  entrega  ou  par  seu  empregado  ou

preposto, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢ao.

15.1.13Executar  a  entrega   do  objeto  deste  Termo  de   Referencia   em  conformidade  com  os

parametros delineados em propostas apresentadas e com os rigores previsi'veis em normas

de regencia e seguran¢a.
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15.1.14 Manter a frente pessoa qualificada para represents-la junto a fiscalizacao.

15.1.15 Proceder  a  substituicao  do  pessoal,  quando  necessario,  que  por  qualquer  motivo  fique

impossibilitado de realizar a entrega.

15.1.16Cientificar o PERufBEPREV do andamento  da entrega, quando for o caso ou de qualquer

fato que interfira ou altere a prestac5o de servi¢o pactuada.

15.2   Do contratante

15.2.1   Acompanhar e fiscalizar a prestae5o do servi¢o por meio de preposto designado pelo titular

do PERufBEPREV, atestar na nota fiscal o efetivo fornecimento do objeto deste Termo de

Referencia.

15.Z.2   Rejeitar, no todo ou em parte os itens/documentos entregues, se estiverem em desacordo

com a especificacao e da proposta de precos da CONTRATADA.

15.2.3    Notificar   a   CONTRATADA   no   caso   de   irregularidades   encontradas   na   entrega   dos

itens/documentos solicitados.

15.2.4   Solicitar       o       reparo,       a       correcao,       a       remocao       ou       a       substituic5o       dos

materiais/servi¢os/documentos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreg6es.

15.2.5   Conceder prazo de 03 (tres) dias tlteis, ap6s a  notifica¢ao, para a CONTRATADA regularizar

as falhas observadas.

15.2.6   Prestar   as   informa¢6es   e   os   esclarecimentos   que   venham   a   ser   solicitados   pela

CONTRATADA.

15.2.7   Paralisar ou suspender, a qualquer tempo, a execu¢ao da entrega, de forma parcial ou total,

mediante pagamento tlnico e exclusivo do que foi executado.

15.2.8   Aplicar a CONTRATADA as sanc6es regulamentares.

15.2.9   Exigir o cumprimento dos recolhimentos tribut5rios, trabalhistas e previdenciarios atrav6s

dos documentos pertinentes.

15.2.10Permitir  o  acesso  do  pessoal  do  contratado  ao  local  de  execucao  da  entrega,  quando

houver.

15.2.11 Efetuar o pagamento na forma e prazo previsto neste Termo de Referencia.

15.2.1Zcomunicar ao  licitante  contratado  qualquer das  informa¢6es  deste Termo  de  Referencia

para que adeque a prestac5o dos servicos e emiss5o de documentos.

15.2.13 Promover  a  fiscalizac5o  e  conferencia  dos  materials  entregues/servicos  prestados  pelo

contratado e atestar os documentos fiscais pertinentes, podendo sustar,  recusar, mandar

refazer ou desfazer qualquer procedimento que nao esteja de acordo com os termos deste

Termo de Referencia.
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16,  DA NOTA DE EMPENHO

16.1       Nos termos do artigo  95,  incisos  I  e  ll  da  Lei  14.133/Z021,  o  instrumento de  contrato fica

substituido pela nota de empenho da despesa, par se tratar de aquisigao com dispensa de

licitacao  em  raz5o  do  valor,  compra  com  entrega  imediata  e  pagamento  integral  pelo

fornecimento dos bens e servicos

17.  DAS DISPOSICOES GEIIAIS

17.1       Todas as comunicac6es serao realizadas de forma eletr6nica, nos enderecos de e-mail

cadastrados,    sendo   de    responsabilidade    da    contratada    a   acompanhamento   e

atualiza€ao dos respectivos cadastros.

17.Z       A   comunjca95o,   enviada   aos   endere¢os   de   correjo   eletr6nico   da   contratada,   sera

considerada  como  efetivamente  realizada  ap6s  5  (cinco)  dias  tlteis,  contados a  partir do

primeiro dia titil subsequente a data do envio.

18.  CONCLuSAO

18.1       A   contratacao   atende   as   exigencias   legais,   est5   em   consonancia   com   o   Plano   de

Contrata¢6es Anual  (PCA) 2025 e visa garantir a continuidade e a pleno desenvolvimento

das  atividades  administrativas  do  PERurBEPREV,  assegurando  a   manutencao  do  portal

instltuclonal  e  da  comunica€ao  eletr6nica  entre  as  unidades  de gerencia,  demais 6rgaos

pdblicos,   segurados   e   a   sociedade,   contribuindo   para   a   eficiencia,   transparencia   e

regularidade dos servicos prestados.

INSTITUTo DE pREvlDENciA MUNicipAL DE pERufBE - pERuiBEPREv, EM io DE DEZEMBno

DE 2025.

Analista Previdenciario -Area Admlnistrativa
PERufBEPREV
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PROCESSO N.e 384/2025
DISPENSA N.9 13/20Z5

Razao Social:

Endereco:

Cidade:

lNSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE  PERuiBE -
PERufBEPREV

Rue Erasmo Pinheiro Ribae, n°, 601 -Centre
P®rufbe -SP -CEP 11770-272

CNPJ 07.849.816/0001®3
Tel. (13) 3454-1467

ANEX011

MODEIO DE PROPOSTA

CNPJ:

Bairro:

E-mail  institucional:

Respons5vel legal :

UF:                      CEP:

Telefone:

Apresentamos  nossa  proposta  de  pre¢os  Dare  fomecer  bene  02  (dois)  aDarelhos  novas  de  ar-
condicionade tiro SDlit  Hi Wall  lnverter.  sends  urn de  12.000  BTUM e outro de  24.000 BTUM.
ambos   ciclo   frio/auente.   esDecificos   Dara   ambiente   litoraneo   ou   Drestar   os   servicos   de
dclesinstalac5o dos eauiDamentos antigos e  instalacao comDleta  dos  novos aDarelhos..  sendo  urn
cle  12.000  BTuth e outro de  24.000  BTUM, ambos ciclo frio/auente, esnecificos Dare ambiente
litoraneo,   incluindo  materials.  mat]  de  obra.  testes  de funcionemento e  destinacao ambiental
adeauada. conforme quantidade e especificac6es constantes no Termo de Referencia publicado
no sitio www.neruibeDrevso.gov.br,  conforme tabela abaixo:

lTEM -    ESF'ECIFICAOAO CATMAT/ uN[OAOE QunTIOADE
.    VAL.OFt VALOR

CATSREV I)E'MEDIDA uNITAR'o TOTAl-

1

Split lnverter 12.OcOBTus/h,cicloquente/frio,serpentinacobre,protecaoanticorroslva(Blue/GoldFin),classe"A"Procel/lnmetro,gasR-32/R410A(ODP=0),rufdoS60dB(A),220V.Garantia;3anoscompressor/1ar`odemais.

618525 UNIDADE

2

Spl it I nve rte r 24. CcOBTUs/h,cicloquente/trio,serpentinacobre,protec8oanticorrosiva(Blue/GoldFin),classe''A"Praael/lnmetro,gasR-32/R410A(ODPso),rurdos60dB(A),220V.Garantia:3anoscompressor/1anodemals.

619109 UNIDADE

vALORTorAL



PERuiBEPREV

lNSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERuiBE -
PERuiBEPREV

Rue Erasmo Pinhoiro Riba8, n®. eo1 -Centre
Perulbe -SP -CEP 11770-272

CNPJ 07.849.816/000143
T®I. (13) 3454-1467

0u

lTEM EspEciFicAeAO ®A:"AIT! UNIDADE
QLJAurlDADE VALOR VALOR

CATSERV DE MEDIDA UNITARIO TorAL

3

Servico de desinstala¢5odosaparelhosinoperantesedeinstala¢aocompletedos)novasequipamentos,commateriais.

2020 UNIDADE

VALORTO I

PRAZO DE ENTREGA: _ ( ) dies uteis.

VALIDADE  DA PROPOSTA: _(                              ) dias.

v'      Declaro,  sob  as  penas  da  Lei,  de  que a  pre¢o  ofertado contempla todos os custos  b5sicos

diretos, todas as despesas indiretas, assim coma os encargos sociais e trabalhistas, e constituira,

a qualquer titulo, a dnica e completa remuneraEao pela adequada e perfelta execu€ao do objeto

deste Edital e seus anexos, de modo que nenhuma outra  remunera€5o seja devida em qualquer

hip6tese de  responsabilidade  solidaria  pelo  pagamento  de toda  e  qualquer  despesa,  direta  ou

indiretamente relacionada com a prestacao dos servi¢os;
/      Declaro, sob as penas da Lei, de que o preco ofertado compreende a integralidade dos custos

para   atendimento   dos   direitos   trabalhistas   assegurados   na   Constituic5o   Federal,   nas   leis
trabalhistas,   nas  normas  infralegais,  nas  conven¢6es  coletivas  de  trabalho  e  nos  termos  de

ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
v'      Declaro,  sob  as  penas  da  lei,  que  os  servi¢os  ofertados  atendem  todas  as  especificac6es

exigidas  no  Aviso  de  Contratac5o  e  do  Termo  de  Refer€ncia,  bern  como  as  normas  legais  e

regulamentares aplic5veis, e que despenderd m3o de obra qualificada e habilitada para a prestac8o

dos servicos.
/      DECLARO  que  os  precos  acima  indicados  contemplam  todos  os  custos  diretos  e  indiretos

incorridos  na  data  da  apresenta€ao  desta  proposta  incluindo,  entre  outros;  tributos,  encargos

sociais, despesas administrativas e lucro.

Nome do Signat5rio:

Perul'be, _ de

(Assinatura + Carimbo da empresa proponente contendo CNPJ)



pERurBEPREv

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE PERuiBE - PERUIB
RLia Era8mo Pinh®lro Ribae, n°. 601 -Centro

Porulbo -SP -CEP 11770-272
CNPJ 07.849.816/0001-33

Tol. (13) 3454-1467

ANEXO Ill

Declara€ao de Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte

PROCESSO N9 384/2025
DISPENSA DE LICITACA0 N9 013/2025

A empresa

cidade  de

com  endereco  a

S6cio administrador, Sr.

inscrita    no    CNPJ    sob    a    n.g

Estado de

e  do  CPF  ng

N9_ , na
neste  ato  representada  per seu

portador   da    C6dula    de    ldentidade    R.G.    n9

no  usa  de  suas  atribuic6es  legais, vein:

DECLARAR,  para  fins  de  participacao  no  processo  licitat6rio  em  pauta,  sob  as  penas  da  Lei,  que  6  (   )

microempresa  ME ou ( ) empresa de pequeno pone EPP, sendo assim  Pessoa juridica optante pelo Regime

Especial Unificado de Arrecada¢ao de Tributos e Contribuic6es devidos pelas Microempresas e Empresas de

Pequeno Porte (Simples Nacional), de que trata o art.12 da Lei Complementar ng 123, de 14 de dezembro de

2006, em relagao as suas receitas pr6prjas, requerendo os benefrcios de tratamento diferenciado previsto na

referida norma legal, nos termos do art. 49 da lnstruc5o Normativa da RF n91234/12.

Por ser verdade assina a presente.

Local, data

(None e Ntimero da Carteira de ldentidade do Declarante)
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ANEXO IV

DECLARA¢OES

PROCESSO N9 384/2025
DISPENSA DE LICITACA0 N9 013/20Z5

A empresa

cidade  de

com  enderego  a

S6cio administrador, Sr.

FOLHANo_

inscrita    no    CNPJ    sob    a    n.g

N9_ , na
neste  ato  representada  par seu

portador   da    Cedula    de    ldentidade    R.G.    n9

e  do  CPF  n9 no  usa  de  suas  atribuic6es  legais, vein:

DECLARAR,  sob as penas da  Lei,  que  nao  possui, em  seu Quadro de  Pessoal, empregados menores de  18

(dezoito)   anos  em  trabalho  noturno,   perigoso  ou   insalubre  e  em  qualquer  trabalho,   menores  de   16

(dezesseis) anos, salvo na condic5o de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia ao artlgo 79,

Xxxlll da Constitui¢5o.

DECLARAR, expressamente, sob as penas da Lei, para todos os fins de direito, que conhece as especificac6es

do  objeto  deste  procedimento  e  os  termos  constantes  no  Edital  do  Processo  de  Contrata¢ao  Direta  par

Dispensa de Licitagao, do lnstituto de Previdencia dos Servidores Pdblicos do Municipio de Candido Mota -  e

seu(s) ANEXO(S) e que tern totais condi¢6es de atender e cumprir todas as exigencias ali contidas,  inclusive

as demais formalidades relativas a documentac5o que dever5 ser apresentada para fins habilitacao.

DECLARAR,  sob  as  penas  da   Lei,  que  ate   a   presente  data  n5o  foi   declarada   inid6nea   no  ambito  da

Administracao  Publica  e  que  inexistem  fatos  impeditivos  para  sua  habilitac§o  e  participac3o  no  oresente

processo, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorrencias posteriores.

Por ser verdade assina a presente.

(Local  e  Data)

(Nome e Ndmero da Carteira de ldentidade do Declarante)


